Hrvatski restauratorski zavod
Zagreb, Nike Grskoviéa 23

Ur. broj: 8831-10-721-171-DM-26
U Zagrebu, 12. kolovoza 2026.

Na temelju Clanaka 8. i 22. Statuta Hrvatskog restauratorskog zavoda, Odluke o nadinu raspisivanja i postupku provedbe javnog
natjecaja za zasnivanje radnog odnosa, te natje¢aja objavljenog 5. lipnja 2026. godine na mreznim stranicama Hrvatskog zavoda
za zaposljavanje, Hrvatskog restauratorskog zavoda i Ministarstva kulture i medija RH, ravnatelj donosi

ODLUKU
O IZBORU KANDIDATA ZA ZASNIVANJE RADNOG ODNOSA NA NEODREPENO VRIJEME

l.
Za zasnivanje radnog odnosa na radno mjesto KONZERVATOR-RESTAURATOR - jedan (1) izvrsitelj (m/z) u Odsjeku za zidno
slikarstvo, mozaik i $tuko Odjela za kamenu plastiku, zidno slikarstvo, mozaik i $tuko, sjediste Split Sluzbe za Odijele izvan
Zagreba 3, na neodredeno vrijeme u punom radnom vremenu s probnim radom u trajanju do $est (6) mjeseci, mjesto rada Split
odabire se kandidatkinja Jana Siri§¢evic.

Il.
Imenovana ¢e zapoceti s obavljanjem poslova radnog mjesta ,Konzervator-restaurator* 1. rujna 2026. godine.

M.
Objavom rezultata natjecaja na mreznoj stranici Hrvatskog restauratorskog zavoda smatra se da su svi kandidati obavijeéteni o
rezultatima natje¢aja.

V.
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

ObrazloZenje

Na mreznim stranicama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, Hrvatskog restauratorskog zavoda i Ministarstva kulture i medija RH
objavljen je natjecaj za zasnivanje radnog odnosa s rokom prijave od 5. lipnja do zakljuéno 15. lipnja 2026. godine.

Poziv na pisanu provjeru znanja i razgovor objavljen je 17. srpnja 2026. godine na mreznoj stranici Hrvatskog restauratorskog
zavoda. U prostorijama Hrvatskog restauratorskog zavoda u Splitu, Dracevac b.b., dana 28. srpnja 2026. godine, odrzana je
pisana provjera znanja i razgovor sa kandidatima koji su se odazvali provieri znanja, te zadovoljili bodovni prag.

Komisija, kao ad hoc imenovano struéno tijelo, obavila je razgovore te razmotrila rezultate pisane proviere znanja, cjelokupnu
struénu  osposoblienost i dosadasnje prakticno iskustvo kandidata za trazeno radno mijesto. Donesen je zakljucak da je
kandidatkinja Jana Siri§¢evi¢, sveucilisna magistra konzervacije i restauracije, sveukupno ostvarila najbolje rezultate na testiranju.
Takoder je iskazala visoku motivaciju za rad, spremnost na timski rad, ucenje te daljnji razvoj vjestina i kompetencija. Uzevsi u
obzir navedeno odluceno je kao u izreci.
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Kandidati (objava na mreznoj stranici www.hrz.hr )

Ured ravnatelja (digitalni primjerak)

Odjel za zastitu na radu i opce tehnicke poslove (digitalni primjerak)

Odsjek za obracun placa i drugih osobnih primanja (digitalni primjerak)

Odsjek za kadrovske poslove

Pisarnica
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