Hrvatski restauratorski zavod
Zagreb, Nike Grskovi¢a 23

Ur. broj: 8829-10-721-169-DM-26
U Zagrebu, 12. kolovoza 2026.

Temeljem ¢lanka 9. Uredbe o spajanju javnih ustanova restauratorske djelatnosti (NN 2/97, 119/01 i 72/14), Clanaka 8. i 22.
Statuta Hrvatskog restauratorskog zavoda ravnatelj Hrvatskog restauratorskog zavoda raspisuje

NATJECAJ
za zasnivanje radnog odnosa

na radno mjesto:

KONZERVATOR-RESTAURATOR (koeficijent za obracun place 2,00%) — jedan (1) izvrSitelj (m/Z) u Odsjeku za papir
Restauratorskog odjela Dubrovnik Sluzbe za odjele izvan Zagreba 2, na odredeno vriieme do povratka priviemeno
nenazoCne djelatnice na rad, u punom radnom vremenu s probnim radom u trajanju do Sest (6) mjeseci, mjesto rada
Dubrovnik.

UVJETI:
zavrSen sveucilidni diplomski studij ili sveuciliSni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stru¢ni diplomski studij (razina
HKO-a 7.1.sv ili 7.1.st), umjetnicko ili tehniko podrucje, minimalno struéno zvanje konzervator-restaurator.

Dodatna znanja/strucne vjestine: znanje jednog stranog svjetskog jezika, znanje rada na raéunalu u okviru poslova radnog
mjesta,.
Prednost: vozacka dozvola ,B* kategorije.

UVJETI - profil izvrSitelja:

izgraden osjecaj odgovornosti, manualne vjestine, sposobnost prezentacije, komunikacijske sposobnosti, spremnost na
suradnju, organiziranost, pedantnost, savjesnost, izgradene radne navike, interes za usavrSavanje i prenoSenje znanja,
identifikacija s kolektivom.

KRATAK OPIS POSLOVA:

- samostalno ifili u timu radi na poslovima konzerviranja i restauriranja kulturnin dobara koji obuhvacaju:
istrazivanje i dokumentiranje njihove slojevitosti, ugrozenosti, te likovnih i tehniCkih znacajki prije konzervatorsko
restauratorskog zahvata; izradu tehnicke dokumentacije o njihovom stanju s posebnim osvrtom na restauratorske analize;
izradu prijedloga radova, troSkovnika i elaborata o izvedenim radovima; obavljanje svih faza preventivnog i kurativnog
konzerviranja i restauriranja, u radionici ili na terenu, uz primjenu arhivskih i literarnih izvora te namjenskih znanstvenih
ekspertiza,

- obavlja konzervatorsko-restauratorske radove te sudjeluje u demontaZzama, povratima i montaZama umjetnina na terenu,

- u radu se pridrzava etickih smjernica koje su postavila stru¢na tijela kako bi se osiguralo odgovorno i primjereno postupanje
prema kulturnom dobru,

- suraduje sa drugim struénjacima iz razli¢itih podrucja drustveno-humanistickih, tehnickih i prirodnih znanosti te osigurava
provodenje programa na najbolji nacin i u skladu s najvisSim standardima struke, postujuci integritet kulturnog dobra te
dostojanstvo kolega i struke,

- saziva strucna tijela koja odlucuju u sluCajevima kada restauratorski postupci zadiru u ili mijenjaju slojevitost kulturnog dobra
uz suglasnost nadredenih,

- na struCan nacin prezentira svoj rad i rad Hrvatskog restauratorskog zavoda u cjelini na javnim nastupima, u tiskovinama,
portalima te prilikom posjeta drugih osoba ifili kolega iz iste ili slicne djelatnosti radionicama Hrvatskog restauratorskog
zavoda,

- obavlja duznosti voditelja/ice programa, pri Cemu sudjeluje u konzervatorsko-restauratorskim istrazivanjima i izradi elaborata
sa smjernicama i programom konzervatorsko-restauratorskih radova; upravlja konzervatorsko-restauratorskim radovima i
interdisciplinarnom suradnjom na projektima te koordinira radni tim; izraduje detaljna izvje$¢a o obavljenim radovima koja
obuhvacaju rezultate konzervatorsko-restauratorskih, laboratorijskih i arhivskih istrazivanja s odgovarajucim fotografskim i
grafickim prilozima,



- sudjeluje u nacionalnim i medunarodnim programima zastite, te organizacijama izlozbi, radionica i seminara vezanih uz
djelatnost Hrvatskog restauratorskog zavoda.

Uz pisanu prijavu na natjecaj, koja mora biti vlastoruéno potpisana, kandidat treba priloziti zZivotopis, a za
dokazivanje uvjeta / prednosti:

- drzavljanstva (presliku vazece osobne iskaznice ili putovnice ili vojne iskaznice ili domovnice),

- ste€ene struéne spreme (presliku diplome / potvrde o zavrSenom studiju; strane diplome moraju biti nostrificirane u
Republici Hrvatskoj),

- struénog zvanja konzervator-restaurator (presliku uvjerenja o steCenom temeljnom struénom zvanju konzervator-
restaurator),

- posjedovanja vozacke dozvole (presliku vaZzecCe vozacke dozvole ,B“ kategorije),

- znanja/ poznavanja rada na racunalu (presliku sviedodzbe srednje Skole, indeksa, prijepisa ocjena iz kojih je vidljivo
da je polozen predmet informatika, potvrde o zavrSenom tecaju ili vliastoru¢no potpisanu Izjavu o poznavanju rada
na racunalu),

- znanja/ poznavanja jednog stranog svjetskog jezika (presliku sviedodzbe srednje $kole, indeksa, prijepisa ocjena iz
kojih je vidljivo da je poloZen predmet jednog stranog svjetskog jezika, certifikata ili potvrde odgovarajuce institucije
koja provodi izobrazbu stranog jezika ili viastoruéno potpisanu Izjavu o poznavanju jednog svjetskog jezika).

Za navedeno radno mjesto uzeti ¢e se u obzir i kandidati koji ne zadovoljavaju uvjet struénog zvanja ,konzervator-restaurator®,
pod uvjetom da Ce se s takvim kandidatom ugovor o radu sklopiti uz uvjet polaganja strunog ispita za temeljno stru¢no
zvanje ,konzervator-restaurator u roku od godine dana od dana stjecanja uvjeta jedne godine rada u struci u Hrvatskom
restauratorskom zavodu sukladno Pravilniku o struénim zvanjima za obavljanje poslova na zastiti i o¢uvanju kulturnih dobara
te uvjetima i nainu njihova stjecanja (,Narodne novine* broj 104/25).

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a prije izbora kandidat ¢e predociti izvornike.

Na natjeCaj se mogu ravnopravno prijaviti osobe oba spola, a izrazi u muskom rodu koji se koriste u ovom natje¢aju

uporabljeni su neutralno i odnose se na muske i Zenske osobe.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju dostavlja dokumentaciju sukladno posebnim propisima:

1. Za ostvarivanje prava sukladno Zakonu o hrvatskim braniteljima iz domovinskoga rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN
121/17,98/19, 84/21, 156/23) u trenutku podnoSenja prijave kandidat koji ispunjava uvjete je duzan, uz prijavu na natjecaj,
pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i dokaze za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju.

Popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti pri zapoSljavanju nalaze se na mreznoj stranici Ministarstva hrvatskih
branitelja Republike Hrvatske
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//NG/12%20Prosinac/Zaposljavanje//POPIS%20DOKAZA%20ZA%200ST
VARIVANJE%20PRAVA%20PRI%20ZAPOSLJAVANJU.pdf,

2. Za ostvarivanje prava sukladno Zakonu o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 02/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 13/03, 148/13, 98/19) kandidat koji u trenutku podno$enja prijave ispunjava uvjete je duzan,
uz prijavu na natjecaj, pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta priloziti i dokaze za ostvarivanje prava prednosti pri
zapoSljavaniju,

3. Za ostvarivanje prava sukladno Zakon o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21) u trenutku podno3enja
prijave kandidat koji ispunjava uvjete je duzan, uz prijavu na natjecaj, pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti
i dokaze za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju,

4. Za ostvarivanje prava sukladno Zakonu o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13,
152/14, 39/18, 32/20) u trenutku podno3enja prijave kandidat koji ispunjava uvjete je duzan, uz prijavu na natjecaj, pored
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i dokaze za ostvarivanje prava prednosti pri zapo$ljavanju.

Obavjestavaju se kandidati prijavljeni na natjeCaj da ¢e Hrvatski restauratorski zavod prikupljati i obradivati osobne podatke
navedene u prijavi na natjeCaj i dokumentaciji dostavljenoj s prijavom, u svrhu odabira kandidata te u tu svrhu dostaviti
obavijest o rezultatima javnog natje¢aja s podacima o imenu i prezimenu te stru¢noj spremi izabranog kandidata. Kandidat
moZe u svakom trenutku bez obrazlozenja zatraZiti prestanak aktivnosti obrade svojih osobnih podataka, a o ¢emu ¢e mu
Hrvatski restauratorski zavod izdati potvrdu. Prikupljeni osobni podaci obradit ¢e se u skladu s vazecim propisima (Opcom
uredbom o zastiti podataka te Zakonom o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka NN (42/18)).
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NatjeCaj za zasnivanje radnog odnosa objavit ¢e se na mreznim stranicama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, Ministarstva
kulture i medija RH te Hrvatskog restauratorskog zavoda.

U pisanoj prijavi na natjeCaj potrebno je navesti osobne podatke: ime i prezime, datum rodenja, adresu stanovanja, broj
telefona, adresu elektronike poste, te naziv i broj radnog mjesta na koje se kandidat prijavijuje.

Sve relevantne informacije vezane uz tijek natjeaja objavit ¢e se na mreznoj stranici https://lwww.hrz.hr/zavod/natjecaiji-
za-radna-mjestal.

Rok za podnoSenie prijava je osam (8) dana od dana objave javnog natje¢aja na mreznim stranicama Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje, Ministarstva kulture i medija RH i Hrvatskog restauratorskog zavoda.

Prijave se podnose postom ili neposredno na adresu Hrvatski restauratorski zavod, Nike Grkovica 23, Zagreb (u daljnjem
tekstu: Zavod) s naznakom NATJECAJ ZA RADNO MJESTO KONZERVATOR-RESTAURATOR.

Pravovremenom prijavom smatra se prijava koja je zaprimljena u Zavod na adresu navedenu u tekstu natjecaja u roku za
dostavu prijava ili koja je upucena kao preporucena ili obi¢na poSilika kod ovlastenih pruzatelja postanskih usluga za koju se
nedvojbeno moze utvrditi da je poslana u roku, pri ¢emu se dan predaje pruzatelju poStanskih usluga smatra danom predaje
Zavodu.

Potpunom prijavom smatra se prijava koja je vlastoru¢no potpisana i koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u javnom
natjeCaju. Prijava koja zadovoljava formalne uvjete je prijava koja sadrzi dokaze o traZenim uvjetima za radno mjesto za koje
je raspisan javni natjecaj.

Kandidat koji ne podnese pravovremenu i potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete natjecaja, bit ¢e o tome obavijesten
te se viSe ne smatra kandidatom.

S kandidatima prijavljenim na natjeCaj provesti ¢e se provjera znanja, sposobnosti i vjestina o kojoj ¢e biti obavjesteni na
mreznoj stranici Zavoda https://www.hrz.hr/zavod/natjecaji-za-radna-mjestal. Za dokazivanje uvjeta ,Profil izvrSitelja“
moguce je provesti psiholosko testiranje.

Vrijeme odrZavanja provjere znanja, sposobnosti i vjestina bit ¢e objavljeno na mreznoj stranici Zavoda najkasnije pet (5)
dana prije odrZzavanja. Ako kandidat ne pristupi provjeri znanja, sposobnosti i vjestina smatra se da je povukao prijavu na
javni natjeCaj.

Obavijest o rezultatima javnog natjeCaja objavit ¢e se na mreznoj stranici Zavoda.

Izabrani kandidat pozvat ¢e se radi utvrdivanja zdravstvene sposobnosti na obavljanje lije¢nickog pregleda za obavljanje
poslova radnog mjesta, na troSak Zavoda. Neodazivanje na poziv smatra se odustajanjem od zasnivanja radnog odnosa.

*Placu €ini umnoZzak koeficijenta za obradun place radnog mjesta za koje je djelatnik sklopio ugovor o radu i osnovice za
obraCun place sukladno Odluci o visini osnovice za obraCun place zaposlenicima u javnim sluzbama u 2026. godini (NN
11/26) uvecano za dodatak za radni staz u iznosu 0,5% po godini radnoga staZa. Tako obraCunata pla¢a predstavlja bruto
placu.
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