Hrvatski restauratorski zavod
Zagreb, Nike Gr8kovica 23

Ur. broj: 11380-10-721-307-DM-26
U Zagrebu, 20. listopada 2026.

Na temelju ¢lanaka 8. i 22. Statuta Hrvatskog restauratorskog zavoda, te natje¢aja objavljenog 16. rujna 2026. godine na mreznim
stranicama Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje, Hrvatskog restauratorskog zavoda i Ministarstva kulture i medija RH, ravnatel]
donosi

ODLUKU
O IZBORU KANDIDATA ZA ZASNIVANJE RADNOG ODNOSA NA ODREDENO VRIJEME

l.
Za zasnivanje radnog odnosa na radno mjesto REFERENT (koeficijent za obracun place 1,43*) - jedan (1) izvrsitelj (m/z) u
Odsjeku za knjigovodstvo Financijsko-radunovodstvenog odjela Sluzbe financijskih i ra¢unovodstvenih poslova, na odredeno,
nepuno radno vrijeme u trajanju od 4 sata dnevno do povratka djelatnice na rad u punom radnom vremenu, s probnim radom u
trajanju do dva (2) mjeseca, mjesto rada Zagreb odabire se kandidatkinja Irena Savori¢ Vuk, ekonomist.

Il.
Objavom rezultata natjecaja na mreZnoj stranici Hrvatskog restauratorskog zavoda smatra se da su svi kandidati obavije$teni o
rezultatima natjecaja.

1.
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

ObrazlozZenje
Na mreznim stranicama Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje, Hrvatskog restauratorskog zavoda i Ministarstva kulture i medija RH
objavljen je natjecaj za zasnivanje radnog odnosa s rokom prijave do zaklju¢no 24. rujna 2026. godine.

Poziv na razgovor objavljen je 13. listopada 2026. godine na mreZnoj stranici Hrvatskog restauratorskog zavoda. U prostorijama
Hrvatskog restauratorskog zavoda u Zagrebu, Nike Grskovica 23 19. listopada 2026. godine odrZan je razgovor s dvije (2)
kandidatkinje koje su zadovoljile formalne uvjete natjecaja.

Komisija, kao ad hoc imenovano strucno tijelo na temelju provedenog natjetajnog postupka donijela je zakljucak da je
kandidatkinja Irena Savori¢ Vuk na razgovoru prezentirala iznimno strukturirano i bogato radno iskustvo na poslovima koji po
svojoj prirodi, opsegu i sloZenosti u potpunosti odgovaraju zahtjevima trazenog radnog mjesta. Kandidatkinja je pokazala najveéu
motiviranost za rad, spremnost na brzu prilagodbu i timski rad, u¢enje te daljnji razvoj viestina i kompetencija, stoga je odlu¢eno
kao u izreci.
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Dostauviti:

1. Kandidati (objava na mreznoj stranici www.hrz.hr )
Ured ravnatelja (digitalni primjerak)
Odjel za za8titu na radu i opée tehnicke poslove (digitalni primjerak)
Odsjek za obraCun pla¢a i drugih osobnih primanja (digitaini primjerak)
Odsjek za kadrovske poslove
Pisarnica
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